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Aan de voorzitters en secretarissen van het Landelijk Overleg Bètadecanen, het Landelijk Decanenoverleg 
Economie en Bedrijfskunde, het Disciplineoverleg Letteren en Geesteswetenschappen, het Disciplineoverleg 
Theologie en Religiewetenschappen, het Disciplineoverleg Wijsbegeerte, de Raad van Decanen 
Rechtsgeleerdheid, het Decanenoverleg Sociale Wetenschappen, het Landelijke decanenoverleg geneeskunde 
en het Landelijk Techniek Decanenoverleg 

 

Beste collega, 
 
In het najaar van 2024 hebben wij alle disciplineoverleggen aangeschreven met het verzoek 
mee te denken over het gebruik c.q. ontwikkelen van kwaliteitskenmerken die in lijn zijn met 
Erkennen & Waarderen. Om het gesprek binnen de disciplineoverleggen te faciliteren hebben 
we destijds toegezegd een vragenlijst te ontwikkelen. Zodoende hebben alle decanen in 
Nederland eind maart een mail ontvangen met het verzoek de vragenlijst over het gebruik van 
de kwaliteitskenmerken in te vullen. We zijn erg verheugd dat ruim 60% van de decanen de 
vragenlijst volledig heeft ingevuld. Het hoge responspercentage is wat ons betreft een steun 
in de rug voor het programma Erkennen & Waarderen. 
 
Graag leggen we aggregeerde resultaten in de vorm van een slidedeck aan u voor, voorzien 
van een samenvatting en duiding (zie bijlage 1 en 2). We stellen het zeer op prijs als u 
resultaten van de vragenlijst op één van het eerstvolgende disciplineoverleg wilt agenderen 
en bespreken. De resultaten geven namelijk een goed beeld waar we momenteel staan. 
Verder bevat de samenvatting een aantal bespreekpunten die kunnen dienen als startpunt van 
het gesprek. We zouden het erg waarderen als de programmamanager en 
programmasecretaris – respectievelijk Sanli Faez en Johan van de Worp – bij dit agendapunt 
aanwezig mogen zijn. Zij zijn graag bereid de resultaten nader toe te lichten (en waar mogelijk 
te specifiëren per wetenschappelijke discipline) en het gesprek door middel van een 
interactieve werkvorm te faciliteren.  
 
Als voorzitters van het landelijke programma Erkennen & Waarderen kijken we uit naar een 
prettige samenwerking met de verschillende disciplineoverleggen en zien we de uitkomsten 
van de gedachtewisseling met veel belangstelling tegemoet. 
 
Met vriendelijke groet, 

 

 

 

Jeroen Geurts         Rianne Letschert 

Covoorzitters landelijke regiegroep Erkennen & Waarderen 

 

Datum 1 juli 2025 Uw kenmerk  

Contactpersoon Johan van de Worp Ons kenmerk E&W/2507 

Telefoon 06 5170 02 02   Bijlagen 2 

E-mail vandeworp@unl.nl   
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