Een ecosysteem waar talent tot bloei komt

Op weg naar erkenning en waardering van alle academische werkzaamheden

De beweging van het Programma Erkennen & Waarderen is geworteld in een
heldere ambitie: het realiseren van een gezonde werkomgeving waarin elk
talent telt. Om dit te bereiken werken we vanuit een gedeelde visie: het
breder erkennen en waarderen van wetenschappelijk werk, met expliciete
aandacht voor samenwerken en diverse werkzaamheden.
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Wij nodigen je uit in ons beeld van de wetenschap als
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ecosysteem. Deze visualisatie laat zien waar we vandaan W S
komen, waar we nu staan en waar we naartoe willen. | i -
Als een tuin die zich ontwikkelt van monocultuur naar |

een ecosysteem met bloeiende diversiteit.
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